Vezérigazgatdi bérek és juttatdsok

A, Beosztas / tisztség

vezérigazgatoé

vezérigazgato-helyettes

B, Személyi havi brutto alapbér / tiszteletdij (Ft/ho) 3510 720 2522 800
ebbdl: add és jarulék formajaban a koéltségvetésnek befizetett 1176 091 845 138
a munkavallalénak torténd havi kifizetés 2 334 629 1677 662

C, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke

cafetéria bruttdé 6sszege (Ft/év)

400 000 + éves bér 8,3%

400 000 + éves bér 8,3%

D, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (honap) Mt. szerinti Mt. szerinti
felmondasi id6 mértéke (ho) Mt. szerinti Mt. szerinti
a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén jaro jarandésag,
amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven Mt. szerinti Mt. szerinti
belll,hénap)

E, Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok - -

F, A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve dr. Selmeczi-Kovacs Zsolt dr. Vig Gyula

G, A munkavallalé6 tisztségének kezdete a Tarsasagnal

2014. junius 18.

2014. szeptember 22.




Egyittes cégjegyzésre jogosult igazgatoi bérek és juttatasok

A, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/hé)

2135 700 - 2 500 000

B, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke

cafetéria bruttd 6sszege (Ft/év)

400 000 + éves bér 8,3%

C, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hénap)

Mt. szerint
felmondasi idé mértéke (naptari nap) Mt. szerint
a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megszintetése esetén jar6 jarandésag,
amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar el6tti 5 éven Mt. szerint

belll,hénap)

D, Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok




Egyulttes cégjegyzésre jogosult f6osztalyvezetdi, osztalyvezetdi és beosztotti bérek és juttatdsok

A, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/ho)

470.000 - 1.686.300

B, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban)

cafetéria bruttdé 6sszege (Ft/év)

400 000 + éves bér 8,3%

C, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hdnap)

Mt. szerint
felmondasi idé mértéke (naptari nap) Mt. szerint
a munkaviszony/jogviszony megsz(inése/megsziintetése esetén jaro jaranddsag,
amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven Mt. szerint

belll,hénap)

D, Versenytilalmi megallapodas esetén jaré juttatasok




Fellgyel6 bizottsagi juttatasok és tiszteletdijak

A, Beosztas / tisztség

felligyeld

bizottsagi elnok

feliigyel6
bizottsagi tag

felligyelo
bizottsagi tag

feliigyel6
bizottsagi tag

feliigyeld bizottsagi

tag

feliigyel6
bizottsagi tag

B, Személyi havi brutto alapbér / tiszteletdij (Ft/ho)

805 000

483 000

483 000

483 000

483 000

483 000

ebbdl: add és jarulék formajaban a koltségvetésnek befizetett

257 600

154 560

154 560

154 560

154 560

154 560

a munkavallalonak torténdé havi kifizetés

547 400

328 440

328 440

328 440

328 440

328 440

C, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban)

cafetéria bruttdé 6sszege (Ft/év)

D, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hénap)

felmondasi id6 mértéke (naptari nap)

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén jaro
jarandosag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités
nyugdijkorhatar el6tti 5 éven belll,hénap)

E, Versenytilalmi megallapodas esetén jaré juttatasok

F, A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve

Freisleben
Vilmos

Bartha Lajos

Jenei Zoltan

Dr. Kovacs
Levente

Seregdi Laszlo

Vadkerti Arpad

G, A munkavallalé6 munkaviszonyanak / tisztségének kezdete a Tarsasagnal

2017. majus 30.

2017. majus 30.

2017. majus 30.

2018.junius 15.

2020. julius 1.

2020. jalius 1.




lgazgatdsagi juttatasok és tiszteletdijak

A, Beosztas | tisztség igazgat"c'»ségi igazgatosagi e I igazgatosagi igazgatésagi igazgatosagi
elnok tag tag tag tag
B, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/ho) 1127 000 - 805 000 805 000 805 000 805 000
ebbdl: ado és jarulék formajaban a koéltségvetésnek befizetett 360 640 - 257 600 257 600 257 600 257 600
a munkavallalonak torténd havi kifizetés 766 360 - 547 400 547 400 547 400 547 400
C, Alapbéren kiviili juttatasok
prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban) - - - - - -
cafetéria brutté 6sszege (Ft/év) - - - - - -
D, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaroé juttatasok
végkielégités mértéke (hénap) - - - - - -
felmondasi idé mértéke (naptari nap) - - - - - -
a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén
jaré jarandosag, amely az el6zd sorokban nem szerepel i i i i i i
(végkielégités nyugdijkorhatar el6tti 5 éven belll,hénap)
E, Versenytilalmi megallapodas esetén jaré juttatasok - - - - - -
dr. Patai dr. Selmeczi- Dr. Kandracs | Pleschinger Dr. Somogyi
F, A beosztasban jelenleg dolgoz6 munkavallalé neve i Kovacs Zsolt | Dr. Horvath Marcell A
Mihaly Zoltén Csaba Gyula Arpad
?; :\5 ;:Zg::;’a’ lalo munkaviszonyanak / tisztségének kezdete a | ;o) s 1. |2017. majus 30.|  2017. majus 30, |2019. oktéber 1. | 2017. majus 30.| 2020.mércius 1.




