
Foglalkoztatottak létszáma és juttatásai

A, Beosztás / tisztség

Vezető állású 

munkavállalók  (Mt. 

208.§)

Egyéb munkavállalók 

(2024. január havi átlag)

B, Személyi havi bruttó alapbér / tiszteletdíj (Ft/hó) 5 176 000 232 720 000

ebből: adó és járulék formájában a költségvetésnek befizetett 1 733 960 77 961 200

a munkavállalónak történő havi kifizetés 3 442 040 154 758 800

C, Alapbéren kívüli juttatások

prémium éves maximális mértéke (az alapbér %-ában) - -

cafetéria bruttó összege (Ft/év) 400 000 + éves bér 8,3% 400 000 + éves bér 8,3%

D, Munkaviszony / tisztség megszűnése esetén járó juttatások

végkielégítés mértéke (hónap) Mt. szerinti Mt. szerinti

felmondási idő mértéke (hó) Mt. szerinti Kollektív szerződés szerinti

a munkaviszony/jogviszony megszűnése/megszüntetése esetén 

járó járandóság, amely az előző sorokban nem szerepel 

(végkielégítés nyugdíjkorhatár előtti 5 éven belül,hónap)

Mt. szerinti Mt. szerinti

E, Versenytilalmi megállapodás esetén járó juttatások - -

F, A beosztásban jelenleg dolgozó munkavállaló száma (fő) 1 200


