Vezérigazgatdi bérek és juttatdsok

A, Beosztas / tisztség vezérigazgaté

B, Személyi havi brutt6 alapbér / tiszteletdij (Ft/hé) 5641 840
ebbdl: ado és jarulék formajaban a koéltségvetésnek befizetett 1890016
a munkavallalonak torténé havi kifizetés 3751824

C, Alapbéren kiviili juttatasok
prémium éves maximalis mértéke

cafetéria brutté 6sszege (Ft/év) 400 000 + éves bér 8,3%
D, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro6 juttatasok
végkielégités mértéke (hénap) Mt. szerinti
felmondasi id6 mértéke (ho) Mt. szerinti
a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén jaro jarandésag,
amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven Mt. szerinti
beliil,hénap)
E, Versenytilalmi megallapodas esetén jaro6 juttatasok -
F, A beosztasban jelenleg dolgoz6 munkavallalé neve Olah Gabor

G, A munkavallal6 tisztségének kezdete a Tarsasagnal 2025. aprilis 7.




Egyittes cégjegyzésre jogosult igazgatoi bérek és juttatasok

A, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/ho)

3 600 000 - 4 500 000

B, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke

cafetéria bruttd 6sszege (Ft/év)

400 000 + éves bér 8,3%

C, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hénap)

Mt. szerint

felmondasi id6 mértéke (naptari nap)

Kollektiv szerz6dés szerint

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megszintetése esetén jaro jarandésag,

amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven
belll,hénap)

Mt. szerint

D, Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok




Egylttes cégjegyzésre jogosult vezetbi és beosztotti bérek és juttatasok

498 000 - 4 500 000

B, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban)

cafetéria brutté 6sszege (Ft/év)

400 000 + éves bér 8,3%

C, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (hénap)

Mt. szerint

felmondasi id6 mértéke (naptari nap)

Kollektiv szerz6dés szerint

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén jaré jarandésag,
amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven
belil,hénap)

Mt. szerint

D, Versenytilalmi megallapodds esetén jaré juttatasok




Fellgyel6 bizottsagi juttatasok és tiszteletdijak

A, Beosztas / tisztség

felligyeld

bizottsagi elnok

feliigyel6
bizottsagi tag

felligyel6 bizottsagi
tag

feliigyel6
bizottsagi tag

feliigyeld bizottsagi
tag

feliigyel6
bizottsagi tag

B, Személyi havi bruttoé alapbér / tiszteletdij (Ft/ho)

1454 000

872 400

872 400

872 400

872 400

872 400

ebbdl: add és jarulék formajaban a koltségvetésnek befizetett

487 090

292 254

292 254

292 254

292 254

292 254

a munkavallalénak torténd havi kifizetés

966 910

580 146

580 146

580 146

580 146

580 146

C, Alapbéren kiviili juttatasok

prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban)

cafetéria bruttd 6sszege (Ft/év)

D, Munkaviszony / tisztség megsziinése esetén jaro juttatasok

végkielégités mértéke (honap)

felmondasi id6 mértéke (naptari nap)

a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megsziintetése esetén jaro
jarandosag, amely az el6z6 sorokban nem szerepel (végkielégités
nyugdijkorhatar el6tti 5 éven belll,hénap)

E, Versenytilalmi megallapodas esetén jaro juttatasok

F, A beosztasban jelenleg dolgozé munkavallalé neve

Gondos Judit

Bartha Lajos

Hajas Marton

Seregdi Laszlo

Siit6 Agnes

Vadkerti Arpad

G, A munkavallalé munkaviszonyanak / tisztségének kezdete a Tarsasagnal

2025. aprilis 7.

2017. majus 30.

2020. november 20.

2020. julius 1.

2022. oktober 4.

2020. julius 1.




lgazgatodsagi juttatasok és tiszteletdijak

A, Beoszts / tisztség igazgatﬂéségi igazgatosagi e (e igazgatosagi igazgatésagi igazgatéosagi igazgatosagi
elnok tag tag tag tag tag
B, Személyi havi brutté alapbér / tiszteletdij (Ft/ho) 2 035 600 1454 000 1 454 000 1 454 000 1 454 000 1 454 000 1 454 000
ebbdl: add és jarulék formajaban a kéltségvetésnek befizetett 681 926 487 090 487 090 487 090 487 090 487 090 487 090
a munkavallalénak térténd havi kifizetés 1353674 966 910 966 910 966 910 966 910 966 910 966 910
C, Alapbéren kiviili juttatasok
prémium éves maximalis mértéke (az alapbér %-aban) - - - - - - -
cafetéria brutté 6sszege (Ft/év) - - - - - - -
D, Munkaviszony / tisztség meg: 8. tén jaro ji isok
végkielégités mértéke (hdnap) - - - - - - -
felmondasi id6 mértéke (naptari nap) - - - - - - -
a munkaviszony/jogviszony megsziinése/megszintetése
esetén jaro6 jarandosag, amely az elézd sorokban nem szerepel - - - - - - -
(végkielégités nyugdijkorhatar elétti 5 éven beliil,hdnap)
E, Versenytilalmi dllapoda: én jaro ji K - - - - - - -
F, A beosztasban jelenleg dolgozé kavaéllalé neve Dr. Kardkovacs Olah Gabor Mager Andrea Dr. Kandracs Izer Norbert dr. Tor'onyl Veres !stvan
Kolos Csaba Zoltan Attila
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